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_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (%) .. .0

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Dol elling L e e e e 2
Statutaire d0e|ste||]ng T T T Tt Ts T ST TR :
van deinstelling. A
Wat wil de inste”ing e

bereiken?
miet vorenstaande verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in-de ruimste
Zlﬂ Vanhet WOOI’d ............................................................................................................................................................................

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling? ‘gezondheidsprofessionats van over de hele weretd op tot leiders en experts in """
Wanneer worden ;lnternatlonale gezondhe|dszorg. Zorgprofessionals met enige jaren werkervaring :
‘volgen-een-master in-Health of korte-cursussen-aan-het KIT-en-dragen-daarna-—--
W_e'ke werkzaamheden iwezenlijk bij aan de verbetering van gezondheid en welzijn voor de bevolking in‘hun ™
uitgevoerd? En hoe eigen land.-Het KIT. Fonds werft van-mei van het voorafgaande jaar tot-en-met.-april- van -
dragen die bij aan het ihet jaar waarin de beurzen worden vitgegeven voor het acadentisch jaar (sept/sept).
realiseren van de iMet.ingang.van.2023 werft het. KIT. Eands.onder.particulieren,. fandsen.en.bedrijven.om...
doelstelling? itoegepast onderzoek uit te voeren dat valt binhen onderstaande theria gy
- Het versterken van.de.weerbaarheid.van.de. allerarmsten. ...
_‘]onge'vro,uweh]ke|eldersvoorgendergehjkhe]d ................................................................................................
- Eerlijke kennis en data als sleutel tot inclusieve ontwikkeling. ... ...
--Inclusieve ontwikkeling-en-gezondheid-in-Nederand-en-de -El iy
:Met kennis kunnen we namelijk echt bijdragen aan systemische verandering, waardoor :
een.inclusieve en.duurzame wereld.weer.een stap.dichterbij Komt. ...,

O L e SN
inkomsten? TP PP :



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het

03van o6

_ Algemeen (vervolg)

https://www.kit.nl/wp-content/uploads/2023/04/Beleidsplan-KIT-Fonds-2021: Open
-2024-1.pdf

itwee mannen uit Indonesié (2), Nepal, Malawi (2), Yemen, Palestina, Pakistan en _

itgenodigd-voor twee-meet-en-greet-momente
de Mauritskade in novemb

-Donateurs:
i(online in januari e

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa 31-12-2022 Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve ¥

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 67.535 € 34182 1otaal € 67.535 € 34.182

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.




o5vanob

m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies
Baten van subsidies e O 0
Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs) € 234.220:

Verstrekte subsidies & giften
Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten
Personeelskosten
Huisvestingskosten
Afschrijvingen

Financiéle lasten € 640 € 384

Overige lasten

Somvan de lasten € 234.8602 € 279.2242

Saldo van baten en lasten € 33.353: € 10.861!
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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	54_ML: De stichting verwerft inkomsten door middel van fondsenwerving bij fondsen, 



particulieren, bedrijven en andere organisaties die de doelstellingen van het KIT Fonds 



steunen.
	56_ML: De stichting is strikt non-profit. Bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun 



werkzaamheden, ook geen vacatiegelden. Onkosten gemaakt bij het uitoefenen van
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De stichting heeft geen werknemers in dienst. De dagelijkse uitvoerende taken liggen 
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	knop: 
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	57_ML: Uitgiftes beurzen:

In academisch jaar 2021-2022 werden negen beurzen uitgegeven, vijf vrouwen en twee mannen uit Indonesië (2), Nepal, Malawi (2), Yemen, Palestina, Pakistan en Zimbabwe

In academisch jaar 2022-2023 werden zeven beurzen uitgegeven, vijf vrouwen en twee mannen uit Kenia, Jemen, Filippijnen, Indonesië, Ghana (2) en Tanzania.



Fondsenwerving:

Er zijn in 2022 een aantal nieuwe (eenmalige) donateurs bij gekomen. Drie personen hebben geld voor het fonds ingezameld bij een feest. 

Donateurs zijn uitgenodigd voor twee meet en greet momenten met de beursstudenten (online in januari en op de Mauritskade in november), de feestelijke afstudeerceremonie in september 2022 en de opening van het nieuwe academische jaar, ook in september 2022. Daarnaast zijn er persoonlijke ontmoetingen geweest met donateurs en studenten.



Er zijn drie bestuursvergaderingen geweest in 2022. Twee bestuursleden zijn afgetreden, drie nieuwe bestuursleden zijn gestart.


	55_ML: De inkomsten worden uitgegeven in de vorm van deelbeurzen en volledige beurzen



aan gezondheidsprofessionals uit lage en midden inkomenslanden, om een Master in



International Health of in Public Health van 1 jaar aan het KIT (Royal Tropical Institute) 



te studeren.
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het KIT (Koninklijk Instituut voor de Tropen) betaalde beurzen van studenten. 



De beurzen bestaan uit studiekosten en kosten van levensonderhoud van de student. 



De kosten van fondsenwerving, beheer en administratie zijn in 2022 betaald door KIT.
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